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ISLETME BOLUMU OGRENCILERININ TORKIYE MUHASEBE
STANDARTLARI / TURKIYE FINANSAL RAPORLAMA
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Oz

Bu ¢alismanin amaci, Sivas Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii lisans
ogrencilerinin Tiirkive Muhasebe Standartlari (TMS)/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlart (TFRS)
konusunda ilgi diizeylerini ve bu konudaki beklentilerini, farkindaliklarimi ortaya koymaktwr. Calisma
kapsaminda, Turhan (2016) tarafindan gelistirilen ve veri toplama aract olarak kullanilan anket formu 2019-
2020 akademik yili bahar doneminde Isletme Boliimii'nde oOgrenim gormekte olan 152 égrenciye
uygulanmigtir. Elde edilen veriler betimleyici istatistikler ve nonparametrik istatistiksel yontemlerden Mann-
Whitney U testi ve Kruskal-Wallis testi kullanilarak analiz edilmistir. Calismanin baglca bulgularina gore,
katilimct 6grencilerin yaridan fazlasimin TMS/TFRS kavramlar: hakkinda bir bilgi sahibi olmadiklari, yine
yarrya yakmminin ders iceriklerinde bu kavramlara yer verilmesini istedikleri belirlenmistir. Ayrica, kadin
ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki beklenti ve farklilik diizeylerinin erkek ogrencilere gére yiiksek oldugu ve
son sinif 6grencilerinin ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerinin de birinci ve ikinci sinif 6grencilerine gore
anlamli derecede yiiksek oldugu tespit edilmigtir.
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INVESTIGATION OF INTEREST, EXPECTATION AND
AWARENESS OF BUSINESS MANAGEMENT STUDENTS ON
TURKISH ACCOUNTING STANDARDS / TURKISH FINANCIAL
REPORTING STANDARDS: SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITY
CASE

Abstract

The aim of this study is to examine the interest, expectation and awareness levels of Sivas Cumhuriyet
University Faculty of Economics and Administrative Sciences Department Business undergraduate students
about Turkey Accounting Standards (TAS)/Turkey Financial Reporting Standards (TFRS). Within the scope of
the study, the questionnaire form developed by Turhan (2016) used as data collection tool was applied to 152
students studying in the Department of Business Administration in the spring semester of the 2019-2020
academic year. The data obtained were analyzed using descriptive statistics and nonparametric statistical
methods, Mann-Whitney U test and Kruskal-Wallis test. According to the main findings of the study, it was
determined that more than half of the participant students did not have any knowledge about the TAS / TFRS
concepts, and almost half of them wanted to include these concepts in the course contents. Also, it was
determined that the expectation and awareness levels of female students about TAS / TFRS are higher than
male students, and the interest, expectation and awareness levels of senior students are significantly higher
than that of first and second grade students.

Keywords : Turkey Accounting Standards, Turkey Financial Reporting Standards,
Accounting Education, Business Administration Students.

Jel Classification : M40, M49.

GIRIS

Kiiresellesme sonucunda igletmelerin etkinlikleri diinya iizerinde genis bir sahaya yayilmis;
bu da isletmeler arasinda, gereksinimlere cevap veren ve giivenilir mali bilgi akisini bir kat daha
onemli hale getirmistir. Ulkeler arasinda var olan ayr1 hukuki diizenlemeler ile degisik muhasebe ilke
ve uygulamalari, uluslararasi seviyede mali tablolarin diizenlenmesini kaginilmaz hale getirmistir.
Yasanan bu gelismeler muhasebe ve denetim uygulamalarinin tilkeler arasi diizeyde onaylanmis belli
standartlar gozetilerek hazirlanmasini gerektirmistir (Ersan, 2007).

Muhasebe standardi, muhasebe uygulamalarinda birligi temin etmek i¢in, muhasebenin diinya
capindaki prensip, terim, kanun, kaide, kuram ve metotlarina uygun sekilde tayin edilmis tek diizen
hesap cercevesi, tekdiizen mal olus yonergesi, tekdiizen envanter yonergesi, ilgili kanun hiikiimleri
ve tebliglerden tesekkiil eden kendi igerisinde uyumlu muhasebe prosediirleri biitiinliigii; bilanco,
kar zarar tablolarina dair mali tablolar, belirli amaglar dogrultusunda ayrica hazirlama, degerleme
ve sunma bildirileri gibi kendi iginde tutarli ¢ergeve, yonerge, bildiri ve benzer nitelikte uyulmasi
gereken kurallar birligi manasi tastyan bir terimdir (Y1lmaz, 2007: 141). Kocamaz (2012:106)’a gore,
muhasebe standartlari, finansal bilgilerin sunuldugu mali tablolarin diizenlenmesinde ve
raporlanmasinda ortak muhasebe prensipleri etrafinda bir araya gelinmesini saglayan ve bu
dogrultuda muhasebe uygulamalarini diizenleyen normlar olarak tanimlanmaktadir. Bu baglamda,
muhasebe standardi, tiim iilkelerde finansal raporlamanin seffafligin1 artirmay1 amaglayan, finansal
muhasebe politikalarinin ve uygulamalarinin temelini tanimlayan ortak bir ilke, kural ve yontemler
kiimesidir.

Tiirkiye de muhasebe usul ve esaslarin gelismesi ve sekillenmesi ekonomik ve siyasi
iligkilerinin iyi oldugu iilkelerden etkilenerek, devletin tegvik etmesi ile ger¢eklesmistir. Bu siirecte
ilk etkilenilen iilke Fransa olmustur ve ardindan da Almanya’nin etkisi goriilmektedir. 1900°1i
yillarin ikinci yarisindan sonra ABD ile olan iliskilerin gelismesiyle Amerikan etkisi altinda kalinmisg
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ve 1987 yili sonrasi AB'ye iiyelik durumlarinin meydana gelmesiyle AB diizenlemelerinin,
giliniimiizde de Uluslararasi Muhasebe Standartlarinin etkisinde kalinmistir (Kotiioglu, 2008: 15).

Tiirkiye’de muhasebe standartlanyla ilgili caligmalari; Maliye Bakanligi’na bagh kuruluslar,
Tiirk Standartlar1 Enstitiisii, Iktisadi Devlet Tesekkiilleri Yeniden Diizenleme Komisyonu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu, Tiirkiye Bankalar Birligi tarafindan yapilmistir. Muhasebe kurallarini belirlenmesi
sebebiyle meslegin en yiiksek kurumu Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalar1 Birligi (TURMOB), 1989 senesinde galisma baglatmistir. TURMOB 1994°te
Tiirkiye Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurulu (TMUDESK) olusturmustur. Bu kurulun
olusturulma sebebi muhasebede tekdiizeligi saglamaktir. 14 Nisan 1996’da toplanmis olan
TMUDESK on bir adet muhasebe standardin1 Tiirkiye Muhasebe Standardi (TMS) adim vererek
oybirligiyle kabul etmistir. Bu kurul muhasebenin temel kavramlarina ve Tiirkiye’de bulunan
isletmelerin yapisina uygun olmasina dikkat ederek Uluslararas1i Muhasebe Standartlar1 (UMS) n1
birebir aymi sekilde Tiirkge’ye c¢evirmigler bdylece Tirkiye Muhasebe Standartlari’ni
olusturmuslardir (Yilmaz, 2007: 142-143). 2499 sayili Sermaye Piyasas1 Kanununa 18 Aralik 1999
tarih ve 4487 sayili Kanunla eklenen Ek-1’inci madde uyarinca kurulan Tiirkiye Muhasebe
Standartlar1 Kurulu (TMSK) 7 Mart 2002 tarihinde ¢aligmalarina baglamigtir. 16 Mart 2004 tarihinde
25404 say1l1 Resmi Gazete’de “Tiirkiye Muhasebe Standartlari Kurulunun Calismalarina Iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” yaymlanmgtir. Idari ve mali 6zerklige sahip TMSK, Tiirkiye’de
yayinlanan mali tablolarin, gercek durumu yansitan, giivenilir, karsilastirilabilir, ihtiyaca uygun,
anlagilabilir ve tutarli olmalar ic¢in ulusal muhasebe ilkelerinin gelismesi ve benimsenmesini
saglamak ve kamu yarar elde edilmesine yonelik bir bigimde uygulanacak olan ulusal muhasebe
standartlarim saptamak ve yaymlamak amaglarin1 benimsemistir (Selimoglu, Ozbirecikli, Uzay,
Kurt, Alagoz, & Yanik, 2014:70).

02.11.2011 tarihinde 660 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile TMSK’nin gorev ve
yetkileri Kamu G6zetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumuna (KGK) gegmistir. Bu kurum
muhasebe ve denetim ile ilgili hazirlanan ulusal ve uluslararasi muhasebe standartlarmin
hazirlanmasi ve ylirtirliige konulmasi ile ilgili ¢aligmalar yiiriitmektedir (Hatunoglu, Ucaktiirk, &
Killi, 2013:53). KGK’nin ilgili dairesince uluslararasi muhasebe standartlarinin Tiirk¢eye ¢evrilmesi
gerceklestirilmis ve Resmi Gazete’de yaymlanan “Tiirkiye Muhasebe Standartlari” (TMS)’ler
KGK’nin resmi web sitesinde de ilgililerin bilgisine sunulmustur. Tablo 1’de 2020 y1l itibariyle
yiirlirliikte bulunan TMS ve TFRS’ler gosterilmektedir (kgk.gov.tr).
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Tablo 1. Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlar
TMS 1 Finansal Tablolarin Sunulusu
TMS 2 Stoklar
TMS 7 Nakit Akis Tablolari
TMS 8 Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklikler Ve Hatalar
TMS 10 Raporlama Déneminden Sonraki Olaylar
TMS 12 Gelir Vergileri
TMS 16 Maddi Duran Varliklar
TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar
TMS 20 Devlet Tesviklerinin Ve Devlet Yardimlarinin Agiklamasi
TMS 21 Kur Degisiminin Etkileri
TMS 23 Bor¢lanma Maliyetleri
TMS 24 iliskili Taraf Aciklamalari
TMS 26 Emeklilik Fayda Planlarinda Muhasebelestirme Ve Raporlama
TMS 27 Bireysel Finansal Tablolar
TMS 28 Istiraklerdeki Ve Is Ortakliklarindaki Yatirimlar
TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama
TMS 32 Finansal Araglar: Sunum
TMS 33 Hisse Bagina Kazang
TMS 34 Ara Dénem Finansal Raporlama
TMS 36 Varliklarda Deger Diisiikliigii
TMS 37 Karsiliklar, Kosullu Bor¢lar Ve Kosullu Varliklar
TMS 38 Maddi Olmayan Duran Varliklar
TMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme Ve Olgme
TMS 40 Yatirim Amacli Gayrimenkuller
TMS 41 Tarimsal Faaliyetler
TFRS 1 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarimin ilk Uygulamast
TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler
TFRS 3 Isletme Birlesmeleri
TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri
TFRS 5 Satis Amagh Elde Tutulan Duran Varliklar Ve Durdurulan Faaliyetler
TFRS 6 Maden Kaynaklarinin Arastirilmasi Ve Degerlendirilmesi
TFRS 7 Finansal Araglar: A¢iklamalar
TFRS 8 Faaliyet Boliimleri
TFRS 9 Finansal Araglar (2017 Siiriimii)
TFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar
TFRS 11 Miisterek Anlagsmalar
TFRS 12 Diger isletmelerdeki Paylara Iliskin A¢iklamalar
TFRS 13 Gergege Uygun Deger Olgiimii
TFRS 14 Diizenlemeye Dayali Erteleme Hesaplari
TFRS 15 Miisteri Sozlesmelerinden Hasilat
TFRS 16 Kiralamalar

Kaynak: www.kgk.gov.tr, (Erisim Tarihi: 10.03.2020)

Muhasebe egitimi bir mesleki egitim olup, bu egitimden beklenen, kisiye meslegin gerektirdigi
bilgi ve becerinin kazandirilmasidir. Bu bilgi ve beceriler iiniversitelerin muhasebe egitimi verilen
fakiilte ve yiiksekokullarinda ders miifredatlar ile 6grencilere kazandirilmali ve hem ulusal hem de
uluslararas1 diizeyde muhasebe ve finansal raporlama standartlarini uygulayacak seviyede egitim
almalar1 saglanmalidir. Bu baglamda mevcut muhasebe meslek mensuplarinin da standartlarin
uygulanmasina yonelik bilgi ve beceri diizeyi, egitimlerle desteklenmelidir. Diger taraftan halen
lisans veya lisansiistii egitimleri devam eden potansiyel meslek mensuplariin da ders
miifredatlarinda yeniden diizenlemeler yapilarak standartlar konusunda bilgi sahibi olarak mezun
olmalar1 saglanmalidir (Karakaya Demirkutlu, 2014: 159). Bu ¢aligsmada, iktisadi ve idari bilimler
fakiiltelerinin diger boliimlerine gére muhasebe derslerinin daha fazla oldugu ve meslege giris
sinavlarinda daha avantajli olan Isletme Bolimii lisans 6grencilerinin Tiirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 konusunda ilgi diizeylerini beklentilerini ve
farkindaliklarini ortaya konulmasi amaglanmistir.

I. TURKIYE MUHASEBE/FINANSAL RAPORLAMA STANDARTLARI

Muhasebe standartlari, muhasebe uygulamalarina yon veren ve finansal tablolarin
hazirlanmasina diizen getiren normlar olarak tanimlanabilir. Muhasebenin sermaye piyasast ve
muhasebe sisteminden edinilen bilgileri diger kullanicilarina vermesi ve igletme faaliyetlerine iliskin
sagliklh bilgi aktarabilmesi; benzer olaylar1 aym sekilde ifade etmesi, iirettigi bilgilerin dogru,
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giivenilir, anlamli, gergege uygun ve karsilastirilabilir olmasi, dolayisiyla belirli standartlara gore
hazirlanarak finansal tablo ve raporlarla ilgililere ulagtirilmasi ile miimkiindiir (Elitas, 2011: 7).

Muhasebe standartlar1, birgok ¢ikar grubunun ilgi odagi durumunda olmasindan dolay1 bu
standartlarin kim tarafindan belirlenecegi bir tartigma konusu olmustur. Bahsi gecen muhasebe
standartlari, Uluslararasi Muhasebe Standartlart Komitesi (IASC) tarafindan gelistirilmis ve
yiriirlige konulmustur. Komitenin yayinlamis oldugu standartlar Uluslararas1 Muhasebe
Standartlar1 (IAS) olarak adlandirilmistir. 2001 yilinda yeniden yapilandirmaya gidilerek, bu
komitenin ismi Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Kurulu (IASB) olarak degistirilmis olup, bu
tarihten itibaren Kurulun yaymlamis oldugu standartlar da Uluslararasi Finansal Raporlama
Standard: (IFRS) olarak adlandirilmaya baslanmigstir. [ASB tarafindan yayimlanan standartlar basta
Avrupa Birligi iilkelerinde ve diinyanin bir¢ok iilkesinde oldugu gibi Tiirkiye’de de aynen
benimsenmis ve uygulanmaya baslanmustir (Kogyigit, Elitas, & Isgiiven, 2016: 60).

Uluslararas1 muhasebe standartlarina uyum g¢aligsmalar1 kapsaminda, TMSK tarafindan 2005
yilinda standartlar yaymlanarak uygulamaya ge¢mistir. 1 Ocak 2013 tarihi itibariyle, 6102 Sayili
Yeni Tiirk Ticaret Kanunuyla gercek ve tiizel kisilerin muhasebe kayitlarimi ve finansal tablolarini
TMS/TFRS’ye uygun olarak hazirlamalari ve muhasebe sistemlerini muhasebe standartlarina gore
uygulama zorunlulugu getirilmistir. KGK, 2014 yilinda TFRS uygulama kapsamini bagimsiz
denetim kapsamindan ayrigtirarak diger iilke uygulamalar1 gibi TFRS uygulama kapsamim genel
olarak kamu yararmi ilgilendiren kuruluslarla (KAYIK) smirlandirmistir. Bunun yam sira,
KAYIK’ler disinda kalan igletmelerin de istege bagl olarak TFRS uygulamalarina izin verilmistir.
TFRS uygulamayan isletmelerin ise KGK tarafindan bir belirleme yapilincaya kadar yiirtirliikteki
mevzuati uygulamalarina karar verilmistir. Bu c¢ercevede TFRS uygulamayan isletmelerin
uygulayacaklar gecerli finansal raporlama cergevesi, Maliye Bakanligi tarafindan ilki 26/12/1992
tarih, 21447 (M) sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
(MSUGT) olarak belirlenmistir (kgk.gov.tr).

21 Agustos 2014 tarihli ve 26 sayilih TMS Uygulama Kapsamina Iliskin Kurul Karart
yiiriirliikten kaldirilmis olup yerine 19 Eyliil 2018 tarihli ve 30540 say1li Resmi Gazete’de yaymlanan
TMS Uygulama Kapsamma Iliskin Kurul Karari getirilmistir. Bu karara gore, bazi kurum ve
kuruglarin TMS/TFRS’leri uygulayabilecegi karar1 getirilmistir. Bu kuruluslar1 soyle siralamak
miimkiindiir (resmigazete.gov.tr);

v 6 Aralik 2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Sermaye Piyasasi
Kurulunun diizenleme ve denetime tabi igletmelerden; sermaye piyasasi araglar bir
borsada ve/veya teskilatlanmig diger piyasalarda islem gdren anonim sirketler, yatirim
kuruluglar, kolektif yatirim kuruluslari, portfoy yonetim sirketleri, ipotek finansmam
kuruluslari, konut finansmani1 ve varlik finansmani fonlari, varlik kiralama sirketleri,
merkezi takas kuruluslari, merkezi saklama kuruluslari, veri depolama kuruluslaridir.

v" 19 Ekim 2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu uyarinca Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumunun diizenleme ve denetime tabi isletmelerden; bankalar, finansal
kiralama, faktoring, finansman, varlik yonetim, finansal holding sirketleri, 6deme,
derecelendirme ve elektronik para kuruluslaridir.

v" 3 Haziran 2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ile 28 Mart 2001 tarihli ve 4632
sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu kapsaminda faaliyet
gostermekte olan sigorta, reasiirans ve emeklilik sirketleridir,

v' Borsa Istanbul Piyasalarinda faaliyet gdstermesine izin verilen; yetkili miiesseseler,
kiymetli madenler arac1 kurumlari, kiymetli maden tiretimi veya ticareti ile istigal eden
anonim sirketlerdir.

Farkli biiyiikliikteki isletmelerin var oldugu ekonomik sistem igerisinde standartlarin
uygulanmasinda olusabilecek sorun ve olumsuzluklarin minimuma indirilmesi uyum siirecinde 6nem
teskil etmektedir. Bu nedenle Kiigiik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler icin International Financial
Reporting Standard For Small and Medium-Sized Entities (IFRS For SMEs), Tiirk¢eye ¢evrilerek
Kiigiik ve Orta Biiyiikliikte isletmeler I¢in Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari (KOBI TFRS)
olusturulmustur (Akyiiz & Yesil, 2017: 78). Ancak AB Komisyonu tarafindan 2013 yilinda
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yaymnlanan 2013/34 Sayili AB Muhasebe Yonergesi'nin uygulamaya gec¢mesiyle birlikte eski
yonergelerle uyumlu olan KOBI TFRS standart setinin uygulamasindan vazgegilmistir (kgk.gov.tr).

29 Temmuz 2017 tarihi itibariyle Biiyiik ve Orta Boy isletmeler i¢in Finansal Raporlama
Standard1 (BOBI FRS) yayimlanmustir. Bu standart, bagimsiz denetime tabi olup Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlarim1 (TFRS) uygulamayan isletmelerin uygulayacaklar1 finansal raporlama
cergevesidir. BOBI FRS’nin  amaci gercege uygun, finansal bilgi ihtiyacina uygun ve
karsilagtirilabilir finansal tablolar diizenlenmesini saglamaktir (kgk.gov.tr). Finansal raporlamada
standartlasmanin son gelismesi ise kiiclik ve mikro igletmeler agisindan gergeklestirilmis ve Kiigiik
ve Mikro Isletmeler I¢in Finansal Raporlama Standardi (KUMI FRS), Kamu Gdzetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan bir taslak metin halinde yayimlanarak goriise sunulmustur
(Gileg, 2019: 259).

Giliniimiiz tarihi itibariyle ulusal muhasebe standartlarini saptamak ve yaymlamak Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (KGK) tarafindan yapilmaktadir. Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlari, KGK tarafindan 2011, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019
ve 2020 yillar itibariyle gilincellenerek ilgili tarihteki Resmi Gazete’lerde yiiriirlige sokulmustur.
Yiiriirliikkte olan 2020 TMS/TFRS setinde kavramsal gerceve ve 25 adet TMS, 16 adet TFRS ve
yorumlar bulunmaktadir (Akyiiz & Yesil, 2017: 78).

IL. LITERATUR TARAMASI

TMS/TFRS hakkinda literatiir incelendiginde, bu konuda c¢ok c¢esitli ¢aligmalar yapildigi
goriilmektedir.

Erdogan ve Ding (2009) caligmalarinda, TMS/TFRS hakkinda muhasebe alaninda faaliyet
gosteren meslek elemanlarinin standartlar uygulama diizeylerinin ve goriislerinin neler oldugunu
tespit etmeyi amaglamistir. Arastirmanin sonucunda; meslek elemanlariin {igte birinin
standartlardan haberdar olmadiklari, bilgilerinin yetersiz oldugu ve egitim diizeyi daha yiiksek
olanlarin nispeten bilgilerinin daha yiiksek diizeyde oldugu bulgularina ulasilmistir.

Ding ve Atabay (2011) Trabzon ili ve ¢evresindeki mali miisavirlerin standartlarla ilgili olan
bilgi diizeylerinin oOlglilmesi ve wuygulama sirasindaki muhtemel faktorleri belirlemeyi
amaclamiglardir. Aragtirma sonucunda; meslek mensuplarinin fazla is yiikii ve zaman kisiti nedeniyle
yeterli bilgi diizeyine sahip olmadiklar1 tespit edilmistir.

Elitas, Karakog, & Ozdemir (2011) calismalarinda Afyon, Denizli ve Usak illerinde gorev
yapan muhasebe meslek mensuplarinin muhasebe standartlaria yonelik bilgi diizeylerini 6lgmeyi
amaglamiglardir. Aragtirma sonucunda; meslek mensuplarinin %80 gibi biiylik bir ¢ogunlugunun
TMS hakkinda yeterli bilgiye sahip oldugu, ancak verilen egitimlerin yeterli olmadigi, 16 yil ve
iizerinde deneyim sahibi olan meslek mensuplarinin TMS nedeniyle meslegi birakmay1 diistindiikleri
belirlenmistir.

Yildirim (2012) ¢alismasinda, Erzincan’da gorev yapan 42 muhasebe meslek mensubunun
TTK, TMS/TFRS ve KOBI TFRS konularindaki gelismeler hakkindaki gériislerini belirlemeye
caligmistir. Calisma sonucunda; meslek mensuplarinin %86’s1 ilgili egitimlere katilmalarina ragmen
TMS/TFRS konusunda tekrar egitime ihtiya¢ duyduklarini belirtmistir. Meslek mensuplarinin %881
TMS/TFRS ile ilgili kendilerine yeterli bilgi verilmedigini, %72’si ise lisans egitimlerinde konuyla
ilgili verilen bilgilerin yetersiz oldugunu belirtmislerdir.

Fidan ve Cinit (2013), Eskisehir Iline kayitli muhasebe meslek mensuplarinin TFRS ile ilgili
bilgi diizeylerinin Ol¢iilmesi ve uygulama sirasindaki muhtemel faktorleri belirlemek i¢in galigma
yapmuslardir. Arastirma sonucunda; TFRS ve KOBI TFRS hakkinda arastirma érneklemini olusturan
katiimcilarin  yarisindan fazlasimin az bilgili oldugu, %79’unun bu uygulamanin meslegi
zorlastiracagim diisiindiigii, %19 unun ise KOBI TFRS uygulama zorlugu nedeniyle meslegi
birakmayi diislindiigii belirtilmistir.

Yilmaz, Sahin, & Cankaya (2014) tarafindan, TMS/TFRS farkindalik diizeyinin belirlenmesi
amaciyla isletme boliimiinde son smifta 6grenim goren 6grencileri, akademisyenleri ve muhasebe
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meslek mensuplarini kapsayan bir calisma gerceklestirilmistir. Arastirma kapsaminda alti
iiniversiteden 489 Ogrenciye, muhasebe egitiminde gorevli 14 akademisyene ve 46 SMMM’ye
ulasgilmigtir. Arastirma sonucunda mezun olduktan sonra akademisyenlik ve mali miisavirlik
meslegini tercih edecek Ogrencilerin diger Ogrencilere goére TMS/TFRS hakkinda farkindalik
diizeylerinin yiiksek oldugu, akademisyenlerin 6grencilere gore kendi bilgi becerileri ile farkindalik
diizeylerinin daha yiiksek oldugu, SMMM’lerin ise standartlarla ilgili egitime ihtiya¢ duyduklar
bulgularina ulagilmistir.

Karakaya Demirkutlu (2014) calismasinda, isletme boliimii Ogrencilerinin Tiirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar1  konusundaki ilgi diizeyleri, beklentileri ve
farkindaliklarmin ortaya konulmasini amaglamistir. Bu kapsamda, Gazi Universitesi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiilte Isletme Boliimii son smif &grencilerine Tiirkiye Muhasebe/Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlari ile ilgili sorular yoneltilmistir. Ogrencilerin s6z konusu standartlara iligkin
ilgi diizeyleri, beklentileri ve farkindaliklarina ait veriler anket yontemi ile toplanmig, SPSS paket
programi ile analiz edilmistir. Arastirma sonucunda muhasebe alanina ilgi duyan ve mezuniyet
sonrasi bu alanda ¢aligmak isteyen 6grencilerin Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar
hakkindaki farkindaliklarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Yel ve Erdem (2015) calismalarinda, Bolu ilinde faaliyet gosteren muhasebe meslek
mensuplarmin UFRS hakkindaki farkindalik diizeylerinin tespit edilmesini amaglamiglardir. Bu
amagla, Bolu Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavir odasina kayith 110 adet muhasebe meslek
mensubundan 93’line doldurtulan anket yoluyla arastirma yapilmistir. Arastirma sonucunda, Bolu
ilinde faaliyet goOsteren muhasebe meslek mensuplarmin genel anlamda UFRS hakkindaki
farkindalik diizeylerinin oldukca yliksek oldugu, bununla birlikte UFRS hakkindaki bilgi diizeyleri
ve UFRS’den beklentilerinin de yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Akyiiz ve Yesil (2017) calismalarinda, muhasebe meslek mensuplarinin TFRS ve KOBI TFRS
ile ilgili bilgi diizeylerinin dl¢iildiigii makaleler ve konu ile ilgili olarak hazirlanmis olan lisansiistii
tezler incelemislerdir. Calismanin sonucunda; muhasebe meslek mensuplarinin en 6nemli ortak
sorunlarmin standartlarla ilgili bilgi ve sistematik bilgi eksikligi oldugu goriilmiistiir. Ayrica,
muhasebe standartlarinin uygulama noktasinda fazla karisik oldugu, muhasebe meslek mensuplar
acisindan fazladan is yiikii olarak algilandig1 ve hatta meslegi birakma egilimi gibi olumsuzluklar
dogurabilecegi sonucuna ulasilmistir.

Fidan ve Uysal (2017) caligmalarinda, {iniversitede egitim goéren On lisans ve lisans
ogrencilerinin Tiirkiye Muhasebe ve Finansal Raporlama Standartlari konusundaki goriislerinde
belirlenen degiskenler acisindan farklilik olup olmadigini tespit etmeyi amacglamislardir. Ayrica,
ogrencilerin verdikleri cevaplara gore iiniversite egitimleri esnasinda aldiklar1 TMS ve TFRS egitimi
hakkinda durum tespiti yapmiglardir. Yapilan aragtirma sonucunda; 20 yas ve alt1 ile 21 yas ve {istii
iiniversite 0grencileri arasinda; isletme, uygulamali bilimler ve muhasebe ve vergi uygulamalar
boliimleri arasinda; 2. smiflarla 3. ve 4. smiflar arasinda; staj yapmis ve yapmamis Ogrenciler
arasinda muhasebe standartlarii algilamalar1 bakimindan istatistiki agidan anlamli farkliliklar
oldugu tespit edilmistir. Ogrenciler aldiklar1 muhasebe derslerinde TMS/TFRS’lerden az da olsa
bahsedildigini belirtmekle beraber, genel muhasebe dersini almis 6grencilerin kendi cabalartyla
muhasebe standartlarin1 6grenebileceklerine katilmadiklar tespit edilmistir.

Muhasebe standartlarinin  uygulanmasinda  olusabilecek  sorun, uyumsuzluk ve
olumsuzluklarin en az seviyeye indirilmesi standartlara uyum siireci agisindan 6nem tagimaktadir.
Bu baglamda, gerek muhasebe meslek mensuplarinin gerekse de halen lisans veya lisansiistii
egitimleri devam eden potansiyel meslek mensuplariin s6z konusu standartlar hakkinda bilgili
olmalar1 6nem arz etmektedir.

Bu arastirmanin ve literatiirdeki benzer konulu ¢aligmalarin bulgularn dikkate alindiginda,
oncelikle muhasebe meslek mensuplarinin ve muhasebe meslek mensubu olmaya aday olan
boliimlerde okuyan iiniversite Ogrencilerinin standartlarla ilgili bilgi diizeyinin eksik oldugu
goriilmektedir. Bu eksiklikleri giderebilmek adma arastirmacilara ve konuyla ilgili karar
mekanizmalarinda yer alan yetkililere 6nerilerde bulunularak katki saglanacag: diistiniilmektedir.
Ayrica, bu calisma ile muhasebe ve muhasebe biliminin alt dallarinda ¢aligma yapmak isteyen
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arastirmacilarin, akademisyenlerin, lisansiistii Ogrencilerin, muhasebe meslek mensuplarmin
kolaylikla yararlanabilecegi bir kaynak olusturulmasi amaglanmistir.

II. YONTEM
HLI. Cahisma Grubu

Aragtirmada genel tarama modelleri i¢inde yer alan seckisiz 6rneklem yontemi kullanilmistir.
Uygulamanin yapildigi 6rneklem grubunu, 2019-2020 akademik yili bahar doéneminde Sivas
Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii’nde 6grenim gérmekte
olan 152 &grenci olusturmaktadir. ilgili donemde Sivas Cumbhuriyet Universitesi IIBF Isletme
Boliimiinde 373 normal 6gretim, 181 ikinci 6gretim olmak iizere toplam 554 &grenci 6grenim
gormektedir. Fakat bu 6grencilerin hemen hemen {igte ikisi aktif olarak derslere devam eden
ogrencilerdir. Ugte biri uzatmali ve derslere devam zorunlulugu olmayan &grencilerden
olusmaktadir. Calismanin verileri yiiz ylize anket yontemiyle sinif ortaminda toplanmus, veri toplama
stirecinde derslere katilim gosteren hemen hemen tim 6grencilere (goniillii olarak) ulagilmis ve
toplamda 152 6grenciye ait veriler elde edilmistir. Caligma grubundaki 6grencilerin demografik
ozelliklerine gore frekans dagilimlari Tablo 2’deki gibidir.

Tablo 2. Calisma Grubuna Ait Frekans Dagilimlari

Cinsiyet Frekans Yiizde (%)
Erkek 77 50,7
Kadin 75 49,3

Toplam 152 100,0

Yas Frekans Yiizde (%)
21 Yas ve Al 80 52,6
22 Yas ve Uzeri 72 47,4
Toplam 152 100,0
Ogrenim Durumu Frekans Yiizde (%)
Normal Ogrenim 121 79,6
Ikinci Ogrenim 31 20,4

Toplam 152 100,0
Smif Frekans Yiizde (%)
1. Simf 37 243

2. Simif 11 7,2
3. Siuf 37 243

4. Simif 67 44,2

Toplam 152 100,0

HLII Verilerin Toplanmasi ve Puanlanmasi

Aragtirmanin verileri Turhan (2016) tarafindan isletme boliimii lisans Ogrencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerini belirlemek amaciyla gelistirilen
anket formu kullanilarak elde edilmistir. S6z konusu anket formu, Ogrencilerin demografik
ozelliklerini betimlemeye yarayacak 4 adet demografik sorudan, TMS/TFRS hakkindaki genel bilgi
diizeyini belirlemeye yonelik 11 adet goktan se¢meli sorudan ve 6grencilerin kendilerine verilen
TMS/TFRS egitimi hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerini belirlemeye yonelik
olusturulan 20 maddelik 5°li Likert tipinde bir dlgekten olusmaktadir. Olgek maddeleri “Kesinlikle
Katilmiyorum=1" ile “Tamamen Katiliyorum=5" arasinda derecelendirilmistir.

Anket igin Sivas Cumhuriyet Universitesi Sosyal Bilimler Etik Kurulu’ndan etik kurul onay1
alimmis ve anket, goniillii olarak ¢aligmaya katilan ve ¢aligma grubunda yer alan 6grencilere yliz yiize
olarak uygulanmistir.

Turhan (2016)’nin ¢aligmasinda orijinal 6lgegin Cronbach alpha giivenirlik katsayis1 0,891
olarak, bu calismada ise bu katsay1 0,895 olarak hesaplanmistir. Bu deger dlgekten elde edilen
verilerin yiiksek derecede giivenilir oldugunu gostermektedir. Kartal ve Bardake¢i (2019)” a gore 0,70
ve lizeri giivenirlik katsayist yiiksek giivenirligin bir gostergesi olarak goriilmektedir.
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IILIIL Kullanlan istatistiksel Yontemler

Oncelikle dgrencilerin TMS/TFRS kavramlar1 hakkinda kendilerine y&neltilen ¢oktan se¢meli
ifadelere verdikleri cevaplarin dagilimi frekans tablolar olusturularak ve betimleyici istatistiklerden
yararlanilarak incelenmistir. Ardindan &grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve
farkindalik alt boyut ortalama puanlarinin normallik smamasi i¢in Kolmogorov-Smirnov Testi ve
carpiklik ve basiklik degerleri dikkate alinmistir. Sonug olarak 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki
ilgi, farkindalik ve beklenti puanlarimin normal dagilim gostermedigi belirlenmis, bu dogrultuda
nonparametrik istatistiksel tekniklerin kullanilmas1 uygun goriilmiistiir. Farkli grup ortalamalarinin
karsilagtirilmasinda Mann-Whitney U testi ve Kruskal-Wallis testleri uygulanmistir. Kruskal-Wallis
testi sonucunda farklilik tespit edilen degiskenlerin ikili karsilastirmalarinda Bonferroni diizeltmesi
dikkate alinmistir. S6z konusu istatistiksel yontemlerin uygulanmasinda lisansli IBM SPSS 25 paket
programindan yararlanilmistir.

IV. BULGULAR

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin 5°li Likert Olcegine gore Tirkiye Muhasebe\Finansal
Raporlama Standartlar hakkindaki farkindaliklarini 6lgen sorular ve bu sorulara verilen cevaplarin
ortalama degerlerine ve standart sapmalarina Tablo 3’te yer verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin TMS\TFRS ilgi Diizeylerine, Beklentilerine ve Farkindahklarina
Iliskin Ortalamalar ve Standart Sapma Sonuclar:

ifadeler Katihhmc1 Ortalama Standart
Sayis1 Sapma

1 Bol-umdtlz . TMS/TFRS ile ilgili dersler mutlaka 152 3.43 0.87
verilmelidir.
TMS/TFRS dersinin aktarimida ders sorumlularmim

2 yeterliligi, ders aktariminda kullanilan materyaller ve arag 152 3,55 0,87
geregler verimliligi etkilemektedir.

3 TMS/TERS ler mesleki anlamda bizim i¢in ¢ok dnemli ve 152 3.49 0.87
gereklidir.

4 TMS/TFRS {er vergi amagli muhasebe yerine bilgi amaglh 152 3.51 0.77
muhasebeyi 6n plana ¢ikarmaktir.

5 TMS/TFRS’ler Ingilizce o.lara‘k ya}{lrjrll-ar}an uluslararasi 152 3.23 0.70
muhasebe standartlarinin birebir ¢evirisidir.

6 TMS/TERS diinyada ortak bir muhasebe dilinin 152 3.43 0.78
ifadesidir.

7 TMS/TFRS konulart ile ilgili 6dev, sunum vb. 152 220 1,03
arastirmalar yaptim.

3 TMS/TFRS konulal_’ll ) ile tek diizen hesap plani 152 2.64 1,04
karsilastirmasi yapabilirim.

9 TMS/TFRS konulari ile ilgili derslerin egitimini aldim. 152 2,61 1,19

10 Tl\i[.S/TFRs (_ie mali tablolarin diizenleme sekli ve isimleri 152 2,97 0.82
degismektedir.
TMS/TFRS’lere gore hazirlanan bilango(finansal durum)

11 | ve gelir tablosu daha ayrintili ve karsilastirilabilir bilgi 152 3,39 0,85
saglar.

12 TMS/TFRS lf:r finansal tablolarin olusturulmasinda 152 3.25 0.84
tekdiizelik saglar.

13 TMS{TFRS ifadelerinin ne oldugu konusunda bilgi 152 277 1,09
sahibiyim.
Tiirkiye genel kabul gormils muhasebe ilkeleri ile

14 TMS/TFRS arasindaki farklar hakkinda bilgi sahibiyim. 152 2,80 0.99

15 TMS/TFRS’ler biiyiik isletmeler ve KOBI’ler i¢in ayri 152 3.04 0.80
olarak yayimlanmaktadir.

16 Ulkemizde birgok sirket TMS/TFRS uygulamaya 152 311 0.83
hazirlanmaktadir.
TMS/TFRS  isletmenin  paydaslarin1  (yatirimcilar

17 hissedarlar gibi) etkilemektedir. 152 317 0.80

18 | TMS/TFRS’ye ilgi duyuyorum. 152 2,93 0,93

19 Bolimde TMS/T_FRS ile ilgili d.aha fazla ders agilacak 152 3.10 1,06
olursa, bu dersleri alirim ve segerim.
Ogretim elemanmin dersi sevdirmesi ve uygulamaya

20 yonelik ders iglemesi bagarimi olumlu etkilemektedir. 152 3,59 L15
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Tablo 3’teki bulgulara gore dgrencilerin en yiiksek diizeyde katilim gosterdikleri ifadeler
olarak sirasiyla 20 ve 2 numarali ifadeler 6n plana ¢ikmaktadir. Buna gore Ogrenciler, 6gretim
elemanimin dersi sevdirmesinin, 6gretim elemaninin yeterliginin ve kullandig1 ders materyallerinin
verimliligi ve ders basarilarini oldukgca etkiledigini diisiinmektedirler. Ogrencilerin en diisiik diizeyde
katilm gosterdigi ifadeler ise sirasiyla 7 ve 13 numarali ifadeler olmustur. Bu maddelere gore
ogrenciler TMS/TFRS ile ilgili yeterli diizeyde 6dev, sunum vb. arastirmalar yapmadiklarini ve
TMS/TFRS ifadelerinin ne oldugu konusunda yeterli bilgi sahibi olmadiklarini ortaya koymuslardir.

Tablo 4. Ogrencilerin Muhasebe Alanina ilgi Diizeyleri

ifade Cevaplar Frekans Yiizde( %)
Cok Diigiik 15 9,9
. Diisiik 17 11,3
M“haf;s;e‘;f;?a i Orta 91 60,3
Yiiksek 19 12,6
Cok Yiiksek 9 6,0
Toplam 151 100,0

Ayrica 0grencilerin muhasebe alanina ilgi diizeylerinin %9,9 unun ¢ok diistik, %11,3 liniin
diisiik, %60,3 niin orta, %12,6’smin yiiksek ve %6’sinin ise ¢ok yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu
sonuglara gore Ogrencilerin muhasebe alanina genel ilgi diizeylerinin ¢ok da yiiksek diizeyde
olmadig, bu ilginin genel olarak orta diizeyde bulundugu sdylenebilir (Tablo 4).

Tablo 5. TMS/TFRS Derslerine iliskin Verilen Cevaplarin Dagilimi

ifade Cevaplar Frekans  |Yiizde (%)
Evet 38 25,5
TMS/TFRS iizerine ders aliyor musunuz? Hayir 111 74,5
Toplam 149 100,0
Isletme boliim derslerinde TMS/TFRS dersine I]?I\;;tlr gg ZZ’;
. L o ,
zorunlu olarak yer verilmesini ister misiniz? Toplam 150 1000
TMS/TFRS ayr1 bir ders olarak konulmali 28 35,0
Mubhasebe derslerinde islenen konularla ilgili 1 400
TMS/TFRS ile ilgili boliim derslerinde nasil TMS/TFRS iceriklerine daha fazla yer verilmeli ’
bir degisiklik yapilmasi yararli olur? TMS/TFRS ile ilgili sertifika programi veya seminerler 20 25.0
diizenlenmeli ’
Toplam 80 100,0
Bir ders ortaminda hocanin anlatmasi. 49 41,2
TMS/TFRS 6grenmede” TMS/TFRS’yi uygulayan isletmelerin muhasebe 23 193
...................................... ” yonteminin yardimer | kayitlarinin incelenmesi. ’
olacagini diistiniiyorum. TMS/TFRS hakkinda uzman kisiler tarafindan verilen 47 395
seminerlere katilma. ’
Toplam 119 100,0

Tablo 5°teki sonuglara gore Ogrencilerin sadece yaklasik dortte biri (%25,5) TMS/TFRS
iizerine ders aldigini ifade ederken yarisindan fazlasi (%53,3) TMS/TFRS derslerinin zorunlu olarak
isletme boliim miifredatlarinda yer almasimi istemektedir. TMS/TFRS derslerine yer verilmesi
gerektigini diigiinen 6grencilerin %40°1 bu igeriklere muhasebe derslerinde yer verilmesi gerektigini
diistintirken %35°1 ayr1 bir TMS/TFRS dersinin konulmasi gerektigini, %25°1i ise TMS/TFRS ile ilgili
sertifika programi veya seminerler diizenlenmesi gerektigini diisinmektedirler. Ogrenciler
TMS/TFRS 6grenmede en etkili yontemin %41,2 ile ders ortaminda 6gretim elemaninin anlatmasi
oldugunu ifade ederken bunu %39,5 ile TMS/TFRS hakkinda uzman kisiler tarafindan verilen
seminerlere katilma ve %19,3 ile TMS/TFRS’yi uygulayan isletmelerin muhasebe kayitlarmin
incelenmesi yontemleri izlemektedir.
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Tablo 6. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Ogrencilerin TMS/TFRS Kavramim Duyup

Duymadiklar1 Duydularsa Nereden Duyduklari
ifade Cevaplar Frekans Yiizde%

Evet 64 42,1

TMS/TFRS kavramlarini duydunuz mu? Hayir 88 57,9
Toplam 152 100,0
TMS/ TFRS’ye iliskin
aldigim derslf}:/rdens 37 60,7

TMS/TFRS Kavramlarini nereden Internetten 16 26,2

duydunuz Haberler/Medya 3 4,9
Diger 5 8,2
Toplam 61 100,0

Tablo 6’daki bulgular dikkate alindiginda, 6grencilerin %57,9 gibi bir cogunlugu TMS/TFRS
kavramlarimi hi¢ duymadigini ifade etmektedir. Geri kalan kismin ise %60,7’si bu kavramlar aldig1
derslerden, %26,2’si internetten duydugunu ifade etmislerdir.

Tablo 7. TMS/TFRS Dersini Almakla Saglayacag Yararla ilgili Beklentilerine Iliskin
Verilen Cevaplarin Dagilim

ifade

Cevaplar Frekans Yiizde%
Girecegim Is Sinavlarinda Faydali 23 19.3
Olacak
Mubhasebe Bilgimi Giincellemis 30 259
TMS/TFRS hakkinda bilgi sahibi Olacagim i
olmak istiyorum. Ciinkii; Gelecekte Isimde Faydali Olacagim
. 57 47,9
Diisiinliyorum
Diger 9 7,6
Toplam 119 100,0

Tablo 7 incelendiginde, 6grencilerin hemen hemen yarisina yakin bir kismi (%47,9) gelecekte
calisacagi iste faydali olacagi icin, %25,2’si muhasebe bilgisini giincellemek i¢in, %19,3’i ise
girecegi is sinavlarinda faydali olacagi icin TMS/TFRS hakkinda bilgi sahibi olmak istediklerini
belirtmiglerdir.

Tablo 8. Cinsiyete Gore Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki lgi, Beklenti ve
Farkindaliklarina iliskin Mann-Whitney U Testi Sonuclar:

Faktor Cinsiyet Medyan U istatistigi 7 istatistigi p
flgi gﬁ‘l ;2? 2655,0 -0,859 0,390
Beklenti gﬁ 431:(5)8 2204,5 2,572 0,010
Farkindalik gﬁ g:gz 2215,0 2,485 0,013

Tablo 8’deki Mann-Whitney U testi bulgularma gore, isletme bdoliimii 6grencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri Ogrencilerin cinsiyetine gore anlamhi bir farklilik
gostermemektedir (p>0,05). Ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki beklenti ve farkindalik
diizeylerinin ise cinsiyete gore anlaml bir farklilik gosterdigi goriilmektedir (p<0,05). Bununla
birlikte erkek ve kadin 6grencilerin medyan degerleri de dikkate alindiginda, kadin 6grencilerin
TMS/TFRS hakkindaki beklenti ve farkindalik diizeylerinin erkek Ogrencilere gore daha yiiksek
oldugu sdylenebilir.

Tablo 9. Yasa Gore (")gren-cilerin TMS/TFRS Hakkindaki ilgi, Beklenti ve Farkindahiklarina
Iliskin Mann-Whitney U Testi Sonuclar1

Faktor Yas Medyan U istatistigi Z istatistigi p
A 21 Yas ve Al 2,67
Ilgi 22 Yas ve Uzeri 3.00 2311,5 -2,104 0,035
. 21 Yas ve Al 3,75
Beklenti 22 Yas ve Uzeri 3.50 2575,5 -1,148 0,251
21 Yas ve Al 3,14
Farkindalik 22 Yas ve Uszeri 327 2596,5 -1,049 0,294
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Tablo 9’da ogrencilerin yas gruplarma gére TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve
farkindaliklarina iliskin Mann-Whitney U Testi sonuglart verilmistir. Tablodaki bilgilere gore
Isletme boliimii dgrencilerinin TMS/TFRS hakkindaki ilgi diizeyleri dgrencilerin yaslarina gore
anlamli bir farklilik gostermektedir (p<0,05). Ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki beklenti ve
farkindalik diizeylerinin ise yasa gore anlamli bir farklilik gostermedigi goriilmektedir (p>0,05).
Bununla birlikte yas gruplarmin medyan degerleri de dikkate alindiginda, 22 yas ve iizeri
ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi ve farkindalik diizeylerinin 21 yas ve alt1 6grencilere gore
yiiksek oldugu soylenebilirken 21 yas ve alti 6grencilerin beklenti diizeyleri 22 yas ve iizeri
ogrencilerin beklenti diizeylerinden yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 10. Ogrenim Tiirlerine Gore Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki Ilgi, Beklenti ve
Farkindaliklarina iliskin Mann-Whitney U Testi Sonuclar1

Faktor (")greni{n Tiirii Medyan U Istatistigi 7 istatistigi p
flgi ?;rl‘;;l ggfnniir;n 52(7) 1087,0 3,616 0,000
Beklenti ?;rl‘;;l gggrfnnl‘r;n ;ig 16445 -1,079 0,280
Farkindalik ?g‘;lccll (.(.));fnni‘r;n ‘3‘:22 1283,0 2,717 0,007

Tablo 10’daki bulgulara gore, isletme boliimii 6grencilerinin TMS/TFRS hakkindaki ilgi ve
farkindalik diizeyleri &grencilerin 6grenim tiirlerine goére anlamli bir farklilik gostermektedir
(p<0,05). Ogrencilerin TMS/TFRS hakkindaki beklenti diizeylerinin ise 6grenim durumlarina gore
anlamli bir farklilik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05). Ayrica gruplara ait medyan degerleri de
dikkate alindiginda, ikinci 6grenim 6grencilerinin ilgi diizeylerinin birinci 6grenim 6grencilerinin
ilgi diizeylerinden yiiksek oldugu goriilmektedir. Fakat iki 6grenim tiiriiniin beklenti diizeylerinde
anlamhi bir farklilik goriilmezken, birinci 6grenim 6grencilerinin farkindalik diizeyinin ikinci
Ogrenim dgrencilerinin farkindalik diizeyinden daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Tablo 11. Ders Almak Istemelerine Gore Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki Ilgi, Beklenti
ve Farkindahklarina iliskin Mann-Whitney U Testi Sonuglar

Faktor Ders Alma Medyan Ulstatistigi | Z Istatistigi p
Istegi
ilgi IE:;; ;2; 978,5 4,938 0,000
Beklenti Iijyeltr ;‘:28 1403,5 3,138 0,002
Farkindalik Iijyeltr g:gg 963,5 -5,004 0,000

Tablo 11°deki Mann-Whitney U testi sonuglarina gore, isletme boliimii 6grencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki ilgi beklenti ve farkindalik diizeyleri 6grencilerin TMS/TFRS igeriklerine
yonelik ders almak istemelerine gore anlamli bir farklilik gostermektedir (p<0,05). Medyan degerleri
dikkate alindiginda, beklendigi gibi TMS/TFRS {izerine ders almak isteyen 6grencilerin ilgi, beklenti
ve farkindalik diizeyleri ders almak istemeyen 6grencilerin ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerine
gore anlamli derecede yiiksektir.

Tablo 12. Sinif Diizeyine Gore Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki Ilgi, Beklenti ve
Farkindaliklarina iliskin Kruskal-Wallis Testi Sonuclar

. Ki-Kare
Faktor Simf Medyan istatistigi sd p

1.Simf 2,50

oo 2.Siif 2,00
Tlgi 3.Smif 283 24,190 3 0,000

4.Simf 3,00

1.Simif 3,00

. 2.Simif 3,00
Beklenti 3.Simf 3.50 12,847 3 0,005

4.Simf 4,00

1.Simif 3,04

2.Smif 3,00
Farkindalik 3.Simf 3.00 25,992 3 0,000

4.Simif 3,55
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Tablo 12°deki Kruskal-Wallis testi sonuglarina gore, isletme bdoliimii 6grencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerinin her {igii de 6grencilerin 6grenim
gordiikleri sinif diizeyine gore anlaml bir farklilik géstermektedir (p<<0,05). Bu asamada Bonferroni
diizeltmesi dikkate alinarak Mann-Whitney U testi ile yapilan ikili karsilagtirma testleri sonucunda
4. Simif 6grencilerinin ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerinin her ii¢tiniin hem 1. Sinif hem de 2.
Sinif 6grencilerine gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Tablo 13. Muhasebe Alanna Ilgi Diizeyine Gore Ogrencilerin TMS/TFRS Hakkindaki ilgi,
Beklenti ve Farkindaliklarina lliskin Kruskal-Wallis Testi Sonuclari

. Muhasebe Ki-Kare
Faktorler Alanina llgi Medyan istatistigi sd p

Cok Disik 2,50

ilgi Diisitk 2,67
Orta 2,83 6,493 4 0,165

Yiiksek 3,00

Cok Yiiksek 2,83

Cok Disiik 3,00

. Diisiik 3,50
Beklenti Orta 3,50 8,422 4 0,077

Yiiksek 4,00

Cok Yiiksek 4,00

Cok Disik 3,00

Diisiik 3,09
Orta 3,27 5,162 4 0,271

Farkindalik Yiksek 3.45

Cok Yiiksek 3,18

Tablo 13’teki Kruskal-Wallis testi sonuglarina gore, isletme bdlimii 6grencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerinin {i¢ii de 6grencilerin muhasebe
alanina ilgi diizeyine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir (p>0,05). Buna gdre genel
muhasebe alanina duyulan ilginin, 6grencilerin TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik
diizeyleri lizerinde belirleyici bir degisken olmadig1 soylenebilir.

SONUC VE ONERILER

Bu calismada, isletme boliimii lisans 6grencilerinin Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlar1 konusundaki ilgi diizeylerinin ve bu konudaki beklentilerinin ve
farkindaliklarinin ortaya konulmasi amaglanmistir. Bu agidan ilk 6nce aragtirma kapsaminda yer alan
Ogrencilerin muhasebe alanina genel ilgi diizeyleri tespit edilmis ve Ogrencilerin biiyiikk bir
cogunlugunun muhasebe alanina ilgi diizeylerinin orta seviyede oldugu sonucuna ulagilmistir.

Aragtirmanin bir bulgusuna gore, dgrencilerin yarisindan fazlasi (%53,3) boliim derslerinde
TMS/TFRS dersine zorunlu olarak yer verilmesini istedigini belirtmistir. Fidan ve Uysal (2017) da
caligmalarinda bu bulguya paralel olarak 6grencilerin %74,1 gibi biiylik bir ¢ogunlugunun verilen
derslerdeki TMS/TFRS iceriklerini yetersiz gordiiklerini ortaya koymuslardir. Ayni sekilde Turhan
(2016)’m yapmis oldugu ¢aligmada da arastirmaya katilan isletme lisans 6grencilerinin %64,8 gibi
bir gogunlugunun TMS/TFRS dersine boliim miifredatinda zorunlu olarak yer verilmesini istedikleri
tespit edilmistir. Diger taraftan, dgrencilerin %41,2’si TMS/TFRS konularin1 6grenmek icin ders
ortaminda dgretim elemaninin anlatmasini gerekli gortirken %39,5°1 ise TMS/TFRS hakkinda uzman
kisiler tarafindan verilen seminerlere katilmanin gerekli oldugunu diisiinmektedir. Turhan (2016)
tarafindan yapilan ¢alismada da bu bulgulara benzer bulgulara rastlanmis ve 6grenciler TMS/TFRS
konularini 6grenmek i¢in en etkili yontem olarak ders ortaminda 6gretim elemaninin bilgi aktarimini
secmisler, bunu uzman kisiler tarafindan verilen bilgilendirici seminer faaliyetleri izlemistir.
Universitelerin konuyla ilgili teorik egitimin yaninda dgrencilere gergek hayat problemleriyle basa
cikabilme becerisi kazandirabilme sorumlulugu da g6z oniinde bulunduruldugunda bu baglamda
Ogrencilerin konuyla ilgili bilgilendirici seminerler diizenlenmesi taleplerinin de olduk¢a 6nem arz
ettigi diigiiniilmektedir.
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Aragtirmanin bir diger bulgusuna gdre, Ogrencilerin % 42,1’i TMS/TFRS kavramlarini
duyduklarint ve haberdar olduklarini, duyanlarin ise % 60,7’si aldiklar1 derslerde duydugunu ifade
etmistir. Fidan ve Uysal (2017) da calismalarinda benzer sekilde dgrencilerin %76 gibi biiyiik bir
cogunlugunun TMS/TFRS kavramlarini aldiklar1 dersler vasitasiyla duyduklarimi belirlemiglerdir.
Yine ¢alismamizin bir bulgusuna gore 6grencilerin %47,9’luk biiyiik bir kism1 gelecekte ig hayatinda
faydali olacagim dislindiikleri i¢in TMS/TFRS kavramlarimi 6grenmek istediklerini ifade
etmislerdir. Boylece dgrencilerin yariya yakinin TMS/TFRS hakkinda bilgi sahibi olmak isteme
sebepleri gelecekteki islerinde faydali olacagim diisiinmeleridir. Yildirnm (2012) tarafindan
muhasebe meslek mensuplaria yonelik yapilan ¢alismanin bulgular1 da dgrencilerin bu goriisiinii
destekler niteliktedir. S6z konusu caligmaya katilan meslek mensuplarinin %72 gibi biiyiik bir
cogunlugu lisans egitimlerinde standartlarla ilgili verilen bilgilerin yetersiz oldugunu belirtmislerdir.
Yine Turhan (2016) da ¢alismasinda bu paralelde bulgulara ulagmis ve 6grencilerin %46,1 gibi bir
cogunlugunun TMS/TFRS konularmi ileride is hayatinda faydali olacagini diigiindiikleri igin
ogrenmek istediklerini tespit etmigtir.

Aragtirmanin bir diger énemli bulgusuna gore, isletme boliimii 6grencilerinin TMS/TFRS
hakkindaki ilgi diizeyleri 6grencilerin cinsiyetine gore anlaml bir farklilik gostermezken, kadin
ogrencilerin beklenti ve farkindalik diizeyleri erkek 6grencilerden anlamli derecede daha yiiksektir.
Turhan (2016) ¢aligmasinda bu ¢aligmadan farkl olarak isletme boliimii 6grencilerinin TMS/TFRS
hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerinin hi¢ birisinde 6grencilerin cinsiyetine gore
anlamli bir farklilik gézlenmedigini ortaya koymustur. Calismamizda ayrica son sinif dgrencilerinin
TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeylerinin birinci ve ikinci sinif 6grencilerine
gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Yanik, Yildiz, Kara, & Giince (2013) Kocaeli
Universitesi’ne bagli MYO’larda Muhasebe ve Vergi Uygulamalari programlarinda 6grenim géren
ogrencilerin TMS hakkindaki algilarini ortaya koyduklar1 calismalarinda bu bulguyla benzer sekilde
son sinifta okuyan 6grenciler ile birinci simifta okuyan 6grenciler arasinda muhasebe standartlarimi
algilamalar1 bakimindan anlamli farklar tespit etmislerdir. Bu durumun sebebi olarak son simif
ogrencilerinin kendilerini ¢aligma hayatina daha yakin hissetmeleri ve calisma hayatinda bu
standartlarla ilgili bilgi diizeylerinin yiliksek olmasi gerekliliginin farkinda olmalari oldugu
diisiiniilmektedir.

Son olarak arastirmada, isletme boliimii 6grencilerinin TMS/TFRS hakkindaki ilgi ve
farkindalik diizeylerinin 6grenim tiirlerine gore anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Bu
baglamda ikinci 6grenim dgrencilerinin ilgi diizeyleri birinci 6grenim 6grencilerine gére daha ytiksek
diizeyde gozlemlenirken farkindalik boyutunda birinci 6grenim 6grencilerinin lehine bir farklilik
gbzlemlenmistir. Turhan (2016)’1in ¢calismasinda bu bulgularin aksine olarak 6grencilerin 6grenim
tiirtintin TMS/TFRS hakkindaki ilgi, beklenti ve farkindalik diizeyleri tizerinde etkili bir degisken
olmadig1 sonucuna varilmistir. Caligmamizda ayn1 zamanda, TMS/TFRS {izerine ders almak isteyen
ogrencilerin ilgi, beklenti ve farkindalik diizeyleri ders almak istemeyen 6grencilerin ilgi, beklenti
ve farkindalik diizeylerine gore daha yiiksek olarak saptanmistir.

Muhasebe  standartlarimin  uygulanmasinda olusabilecek  sorun, uyumsuzluk ve
olumsuzluklarin en az seviyeye indirilmesi standartlara uyum siireci agisindan 6nem tagimaktadir.
Bu baglamda, gerek muhasebe meslek mensuplarinin gerekse de halen lisans veya lisansiistii
egitimleri devam eden potansiyel meslek mensuplariin s6z konusu standartlar hakkinda bilgili
olmalar1 6nem arz etmektedir.

Bu noktayla birlikte, bu arastirmanin ve literatiirdeki benzer konulu ¢alismalarin bulgular
dikkate alimdiginda, oncelikle muhasebe meslek mensuplarimin ve muhasebe meslek mensubu
olmaya aday olan boliimlerde okuyan iiniversite 6grencilerinin standartlarla ilgili bilgi diizeyinin
eksik oldugu goriilmektedir. Bu eksiklikleri giderebilmek adina asagidaki noktalar arastirmacilara ve
konuyla ilgili karar mekanizmalarinda yer alan yetkililere 6neri olarak sunulmaktadir:

e Universitelerde muhasebe egitiminin igerigini meslege iliskin bilgi ve kazanimlarin
verildigi ders programlari, ders verme sekli ve materyalleri ile 0gretim elemanlar1 belirlemektedir.
Bu baglamda ilgili boliimlerde muhasebe ders iceriklerinin TMS/TFRS kavramlar1 bakimindan daha
da zenginlestirilerek standartlarin uygulamali olarak Ogrenilmesine imkan taniyan ders isleme
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metotlarmin ve materyallerin gelistirilmesi olumlu bir uygulama olabilir. Gerekirse ilgili boliimlerin
miifredatinda TMS/TFRS ile ilgili derslere zorunlu ya da se¢gmeli olarak yer verilebilir.

e  Universitelerde ve 6zellikle muhasebe meslek mensubu adayr yetistiren fakiilte,
yiiksekokul veya boliimlerde muhasebe standartlariyla ilgili bilgilendirici egitimler verilmeli ve
verilen egitimler sonrasinda c¢esitli Olglim testleri yapilarak egitim alan Ogrencilerin dgrenim
diizeyleri ve egitimlerin amacina ulasip ulasmadigi sorgulanabilir. Bu sayede TMS/TFRS hakkindaki
ilgi ve farkindalik durumu daha alt siniflarda 6grenim goren dgrencilere de genellenebilecektir.

e  Arastirmanmin bulgular1 sadece Sivas Cumhuriyet Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Isletme Béliimiinde o&grenim goren lisans oOgrencilerinin goriisleriyle sirhdr.
Aragtirmacilar tarafindan gerek lisans seviyesinde gerekse de lisansiistii seviyede 6grenim goren ve
muhasebe meslek mensubu olmaya aday tiniversite 6grencilerine yonelik yapilacak daha kapsamli
caligmalarla konu farkl degiskenler agisindan da ele alinarak 6grencilerin beklentileri belirlenebilir
ve literatiire daha kapsamli bulgular kazandirilabilir.
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